PRIMARIA COMUNEI DICULESTI
JUDETUL VALCEA

ADRESA:Comuna Diculesti,judetul Valcea
e-mail: diculesti@vl.e-adm.ro

Nr.2701 /20.08.2024

ANUNT

Primiria comunei Diculesti,judetul Valcea organizeaza concurs de recrutare pentru
ocuparea unei functii publice de executie vacante in baza art.VII din OUG nr.115/2023-
alin.(3) si art. VII alin.(7)/XI din OUG nr.121/2023 pentru modificarea si completarea
Codului administrativ

Informatii concurs

Tip concurs:Recrutare pe functie publicd de executie vacantd in afara Agentiei

Data de sustinere a probei scrise:19.09.2024, ora 11:00

Data si ora probei de interviu se va afisa pe site-ul Primariei comunei Diculesti,
judetul Vilcea odati cu afisarea rezultatelor probei scrise.

Locatia de desfdsurare a concursului:Priméria comunei Diculeti,judeful Vélcea

Stare de concurs:Programat

Observatii suplimentare: Perioada de depunere a dosarelor:20.08.2024-09.09.2024,0ra
16:00.

Perioada verificare eligibilitate candidati:in termen de 5 zile lucritoare de la data
expirdrii termenului de depunere a dosarelor.

Perioadid depunere contestatie la verificarea eligibilitatii candidatilor:in termen de o zi
lucritoare de la data afisdrii rezultatului verificarii eligibilitétii candidatilor,

Perioadd solutionare contestatii la verificarea eligibilitétii candidatilor: in termen de o
zi lucritoare de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor.

Persoana de contact:Boghianu Vasile,secretar general comund

Telefon:0723070867

e-mail:vali_boghianu@yahoo.com

Data afigérii anuntului:20.08.2024

Informatii post scos la concurs: Consilier, clasa I,grad principal, Compartimentul
Registrul Agricol,Priméria comunei Diculesti,judetul Vélcea

Conditii pentru ocuparea postului:

o Conditii de ocupare a unei functii publice potrivit art.465 din Codul
Administrativ

(1) Poate ocupa o functie publici persoana care indeplineste urmatoarele conditii:

a) are cetitenia romand si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba roméan, scris §i vorbit;

¢) are varsta de minimum 18 ani Tmpliniti;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic sd exercite o functie publica.
Atestarea stirii de sinitate se face pe bazi de examen medical de specialitate, de citre
medicul de familie, respectiv pe bazd de evaluare psihologicd organizatd prin intermediul
unitatilor specializate acreditate in conditiile legii;



f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate previzute de lege pe

ocuparea functiei publice —( conform anuntului de concurs); wn oo’
g) dovedeste prin certificat sau, dupi caz, prin alt tip de document absolvireaunei
perfectiondri sau specializdri stabilite expres de lege pentru ocuparea unor functii publice;

g 1) are cunostinte teoretice In domeniul tehnologiei informatiei, nivel utilizator
Incepitor; (nu se aplicd functiilor publice vacante §i temporar vacante care se ocupd prin
concurs organizat in conditiile previzute la art. VII si art. XV din OUG nr. 121/2023) g 2)
indeplineste conditia de ocupare a postului referitoare la obtinerea unui aviz sau a unei
autorizatii, in conditiile legii, in situatia In care pentru functia publicd respectivi este
previzuti ca obligatorie aceastd conditie de ocupare a postului, justificatd de indeplinirea
unor atributii care necesitd un astfel de aviz sau autorizatie;

h) nu a fost condamnati pentru sivérsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului sau contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care
impiedica infdptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni sévérsite cu intentie
care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situafiei in care a
intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia
ori activitatea in executarea céreia a savarsit fapta, prin hotdrare judecéitoreascd definitiva, in
conditiile legii;

j) nu a fost destituitd dintr-o functie publicd sau nu i-a incetat contractul individual de
muncé pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucritor al Securitétii sau colaborator al acesteia, in conditiile previdzute de
legislatia specifica.

1) i s-a aplicat una dintre modalitatile de ocupare a functiilor publice prevézute la art.
466 alin. (2). (2) Conditia de ocupare a functiei publice prevazuta la alin. (1) lit. g2 ) se
indeplineste in termenele si conditiile prevazute de legislatia specific. (3) Pentru ocuparea
functiilor publice de conducere, candidatii trebuie s fie absolventi cu diploma3 ai studiilor
universitare de master in domeniul administratiei publice, 2 / 2 Operator de date cu caracter
personal in conformitate cu Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al
Consiliului din 27 aprilie 2016 management sau in specialitatea studiilor necesare ocupérii
functiei publice sau cu diplomi echivalentd conform prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea
nr. 199/2023.

¢ Continutul dosarului de concurs si modalitatea de inscriere la concurs

- Dosarul de concurs contine, In mod obligatoriu:

a) formularul de inscriere prevazut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 din OUG nr.
57/2019, cu modificérile si completarile ulterioare prin raportare la art. VII din OUG nr.
121/2023;

b) copia cérfii de identitate;

¢) copia actului doveditor emis de autoritdtile competente, in cazul in care a intervenit
schimbarea numelui consemnat in certificatul de nastere;

d) copia carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru
perioada lucratd, care si ateste vechimea In muncé si in specialitatea studiilor necesare pentru
ocuparea postului detinut, potrivit prevederilor din prezentul cod, dupa caz;

e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care
atestd efectuarea unor specializéri si perfectiondri sau detinerea unor competente specifice,
dupa caz;

f) copia adeverinfei care atesta starea de sandtate corespunzitoare, eliberata cu cel
mult 6 luni anterior demararii etapei de selectie de catre medicul de familie al candidatului, si



~

a avizului psihologic eliberat pe baza unei evaludri psihologice organizate prin intermedi (E
unitatilor specializate acreditate in conditiile legii, valabil potrivit prevederilor legale; % :
g) cazierul judiciar; \\ng_m.-m_c_j‘. i~

h) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din o
formularul de Inscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa calitétii de lucrator al Securitatii
sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specific;

i) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzétoare din
formularul de inscriere, privind faptul c3, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituitd sau nu
i-a Incetat contractul individual de munca pentru motive disciplinare.

Pentru functiile publice de conducere, dosarul de concurs include si copia diplomei
de master in domeniul administratiei publice, management sau in specialitatea studiilor
necesare ocupdrii functiei publice sau a diplomei echivalente conform prevederilor art. 57
alin, (2) din Legea nr. 199/2023, cu modificarile si completérile ulterioare.

Cazierul judiciar poate fi Inlocuit cu o declaratie pe proprla rdaspundere prin
completarea rubricii corespunzitoare din formularul de inscriere. In acest caz, candidatul
declarat admis la proba de verificare a eligibilititii §i care nu a solicitat expres la Inscrierea la
concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publicd competentd are
obligaﬁa sd completeze dosarul de concurs pe tot parcursul desfasurarii etapei de selectie, dar
nu mai tirziu de data si ora organizarii 1nterv1u1u1 sub sanctiunea neemiterii actului
administrativ de numire in functia publici. in situatia in care, la inscrierea la concurs,
candidatul solicitd expres preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institufia publicd
competentd, extrasul de pe cazierul judiciar se solicitd potrivit legii i procedurii aprobate la
nivel institutional.

Conform dispozitiilor art. VII alin. (15) din OUG nr. 121/2023 coroborate cu cele ale
art. 38 alin. (7) din Anexa 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificérile si completdrile ulterioare,
modelul orientativ al adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd care atestd
vechimea 1n munci si in specialitatea studiilor este prevazut la art. 137 lit. €) din Anexa 10 la
OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completérile ulterioare. 2 / 3 Operator de date cu
caracter personal in conformitate cu Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European
si al Consiliului din 27 aprilie 2016 Pentru concursurile de promovare in functiile publice de
conducere.

Potrivit dispozitiilor art. 189 alin. (1) din Anexa nr. 10 la OUG. nr. 57/2019, cu
modificdrile si completarile ulterioare raportat la prevederile art. XV din OUG nr. 121/2023,
In vederea participarii la concursul de promovare, in termen de 20 de zile de la data publicérii
anunfului pe pagina de internet a autoritifii sau institutiei publice organizatoare, candidafii
depun dosarul de concurs sau il comunica in format electronic pe adresa de e-mail previzutd
la art. 175 alin. (2) din acelagi act normativ, care contine in mod obligatoriu:

a) formularul de inscriere prevazut la art. 137 pet. I din Anexa nr. 10 la OUG. nr.
57/2019, cu modificérile si completérile ulterioare;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

c) copia cartii de identitate;

d) copii ale dlplomelor de studii, certlﬁcatelor si altor documente care atesta
efectuarea unor specializiri si perfectiondri, dupa caz;

e) copie a diplomei de master in domeniul administratiei publice, management ori in
specialitatea studiilor necesare exercitirii functiei publice, dupd caz, in situatia In care
diploma de absolvire sau de licentd a candidatului nu este echivalentd cu diploma de studii
universitare de master in specialitate, conform prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea nr.
199/2023, cu modificarile si completdrile ulterioare;




f) copia carnetului de muncé si a adevermtel eliberate de angajator pentru perioada |3
lucrati, care sd ateste vechimea In munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru \3
ocuparea postului/functiei sau pentru exercitarca profesiei;

g) cazierul administrativ;

h) dovada obtinerii numérului minim de credite prin participarea la programe de
formare, de perfectionare, seminare, conferinte, schimburi de experienti sau vizite de studiu,
in conditiile legii, sau a urmarii unei forme de perfectionare profesionala cu durata de
minimum 30 de ore in ultimii 3 ani de activitate. Prevederile art. 146 din Anexa nr. 10 la
OUG. nr. 57/2019, cu modificérile si completarile ulterioare se aplicd in mod corespunzitor.
Modelul orientativ al adeverintei mentionate la alin. (1) lit, f) este previzut la art. 137 lit. e).
Adeverintele care au un alt format decét cel previzut la art. 137 lit, €) trebuie sd cuprinda
elemente similare acestuia din care sé rezulte cel pufin urmitoarele informatii:
functia/functiile ocupatd/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea
acesteia/acestora, temeiul legal al desfdsurdrii activititii, vechimea in munca acumulata,
precum si vechimea in specialitatea studiilor.

La cererea candidatului, formulata la data inscrierii la concurs, dar nu mai tirziu de
data finalizdrii perioadei de depunere a dosarelor potrivit alin. (1), documentul previzut la
alin. (1) lit. g) se solicitd Agentiei Nationale a Functionarilor Publici de catre institutia
organizatoare a concursului de promovare, potrivit prevederilor art, 496 alin. (2) si (3) lit. ¢)
din prezentul cod.
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Modalitatea de transmitere a dosarului

Potrivit dispozitiilor art. VII alin. (17) din OUG nr. 121/2023, dosarul de concurs se
poate depune personal de cétre candidat, se poate transmite prin intermediul unui serviciu de
curierat sau se poate transmite in format electronic, la adresa de e-mail indicatd de 3 / 3
Operator de date cu caracter personal In conformitate cu Regulamentul (UE) 2016/679 al
Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 autoritatea sau institutia publica
in anuntul de concurs. Dosarelor de concurs transmise de candidati la adresa de e-mail
indicata de autoritatea sau institutia publicd in anunful de concurs dupa terminarea
programului de lucru al autoritatii sau institutiei publice, dar in perioada de depunere a
dosarelor de concurs, li se atribuie numdr de inregistrare in ziua lucritoare urmitoare, iar
dosarul de concurs este considerat ca fiind depus in termen. Documentele care constituie
dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia candidatului de a prezenta secretarului
comisiei de concurs originalele acestor documente, pentru certificare pentru conformitate cu
originalul, pana cel tarziu la data desfésurarii probei interviului, sub sanctiunea neemiterii
actului administrativ de numire in functia publici in cazul promovirii concursului.

*Studii
- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd;
- vechime minima In specialitate 5 ani.
-durata timp de munca:8h/zi-40h/sdptimana

Notarea probei scrise i comunicarea rezultatelor la proba scrisd- maxim o zi
lucritoare de la finalizarea probei;

Depunere contestatii formulate fatd de rezultatul obtinut la proba scrisi-in termen de
cel mult o zi lucrétoare da la data afigdrii rezultatului probei scrise;

Solutionare contestatii rezultat probd scrisd i comunicarea rezultatului la contestatii-
in termen de maxim o zi lucrétoare de la expirarea termenulul de depunere a contestatiilor;

Notare interviu si comunicarea rezultatelor la interviu-maxim o zi lucritoare de la
finalizarea probei;
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Depunere contestatii formulate fatd de rezultatul obtinut la proba interviu-in telméi de g% E,
cel mult o zi lucritoare da la data afisérii rezultatului probei scrise; 3 L “’3

Solutionare contestatii rezultat proba interviu si comunicarea rezultatului la & prtt " &/
contestatii-in termen de maxim o zi lucratoare de la expirarea termenului de depunere a SIS,
contestatiilor;

Afisare rezultate finale-maxim o zi lucriitoare de la expirarea termenului de
solutionare a contestatiilor.

Secretariatul comisiei de concurs va fi asigurat de d-I Cupéreanu Sabin -Marian—
consilier principal comuna Diculesti,telefon : 0733188536,e-mail:
sabin.cupareanu77@gmail.com.

Bibliografie si tematica
Pentru ocuparea prin concurs a postului de consilier,clasa I,grad
principal,Compartiment Registrul Agricol

1.Constitutia Romaniei, republicatd, cu modificdrile si completérile ulterioare;

2.0rdonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicatd,cu modificarile si completarile ulterioare;

3.Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si tratament Intre femei si
barbati,republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;

4.0Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.57/2019 , partea I,partea a II-a,titlul I si titlul
I1, partea a IV-a, titlul T si partea a VI-a,titlul I si titlul IT, cu modificérile si completarile
ulterioare;

5.0rdonanta Guvernului nr.28/2008 privind registrul agricol, cu modificérile si
completarile ulterioare;

Atributii stabilte in fisa postului, precum si alte date necesare desfasurarii
concursului:

- inregistreaza cererea vanzatorului, insotitd de oferta de vanzare a terenului agricol si
de documentele justificative prevazute la art. 5 alin. (1) din anexa la Ordinul
nr.719/740/M.57/2333/2014;

- infiinteazi, organizeaza si gestioneazd Registrul de evidentd a ofertelor de vanzare a
terenurilor agricole situate In extravilan, pe suport hértie si in format electronic, care s
cuprindi cel putin informatii privind datele de identificare ale vanzétorului, suprafata de teren
agricol situatd in extravilan oferita spre vinzare, categoria de folosinta a acestora, pretul de
vanzare, amplasamentul identificat prin tarla si parceld sau, dupa caz, amplasamentul
terenurilor stabilit prin planul de amplasament gi delimitare a imobilului intocmit in sistemul
national de proiectie Stereografic 1970, eliberat de oficiul teritorial ca urmare a receptiei
documentatiei cadastrale pentru imobilul in privinta cdruia s-a solicitat avizul, procesele-
verbale incheiate pentru fiecare etapad a procedurii, adeverintele eliberate in vederea vanzérii
libere a terenurilor, precum si orice corespondentd referitoare la realizarea procedurii;

- afiseazd oferta de vAnzare la sediul primariei si pe site-ul propriu, dupi caz, cu
respectarea prevederilor art. 6 alin. (2) din lege;

- pe baza informatiilor cuprinse in oferta de vanzare, transmit lista preemptorilor la
structura centrald, respectiv la structurile teritoriale, dupé caz. Lista preemptorilor se afiseazd
la sediul primariei, dupd caz, si pe site-ul propriu;

- transmit la structura centrald, respectiv la structurile teritoriale, dupa caz, dosarul
tuturor actelor previzute la lit. a);



- in perioada previzutd la art. 6 alin. (2) din lege, Inregistreaz si afiseaza la sediul
primériei si pe site-ul propriu, dupa caz, toate comunicérile de acceptare a ofertei de vanzare
a terenului, depuse de oricare dintre preemptorii cupringi in lista preemptorilor sau de oricare
alti preemptori necupringi in listd si care dovedesc ulterior intocmirii listei aceastd calitate
prin acte justificative, in vederea exercitérii dreptului de preemptiune pentru oferte de
vanzare In cauza;

- transmit la structura centrald, respectiv la structurile teritoriale, dupa caz, in copie,
toate comunicirile de acceptare a ofertei de vinzare a terenului, depuse de oricare dintre
preemptori in perioada previzuta la art. 6 alin. (2) din lege, Insotite de documentele previzute
la art. 6 alin. (2) din prezenta anexa;

- adoptd masurile organizatorice necesare pentru desfasurarea la sediul primdriei a
procedurilor referitoare la exercitarea dreptului de preemptiune si de alegere a potentialului
cumpdrator, cu respectarea strictd a dispozitiilor art. 7 din lege;

- incheie procesul-verbal de constatare a deruldrii fiecdrei etape procedurale previzute
la art. 7 din lege, prin care se consemneaza in detaliu activitatile si actiunile desfdsurate;

- dupi comunicarea si inregistrarea deciziei privind alegerea de cétre vanzator a
preemptorului potential cumpdritor, transmit la structura centrald, respectiv la structurile
teritoriale, dupa caz, numele si datele de identificare ale acestuia, precum si copiile tuturor
proceselor-verbale prevazute la lit. 1);

- in cazul 1n care niciun preemptor nu comunica acceptarea ofertei vanzitorului, iar
vénzarea terenului este liberd in conditiile legii, elibereazé vanzatorului o adeverin{d care
atestd ci s-au parcurs toate etapele procedurale privind exercitarea dreptului de preemptiune
si cd terenul este liber la vanzare, la preful previzut in oferta de vanzare si pentru suprafata
mentionati in actele de proprietate sau suprafaga rezultatd din masuratorile cadastrale, inscrisd
in cartea funciard conform Legii cadastrului si a publicitétii imobiliare nr. 7/1996,
republicatd, cu modificirile si completdrile ulterioare. O copie a acesteia, insotitd de copiile
tuturor proceselor-verbale prevazute la lit. i), este transmisd structurii centrale, respectiv
structurilor teritoriale, dupa caz;

- transmite vanzitorului adeverinta Insotita de o copie certificatd de conformitate cu
originalul a ofertei de vanzare. O copie a adeverintei se transmite structurii centrale sau
structurii teritoriale, dupa caz.

-Furnizeazi date pentru completarea si tinerea la zi a registrului agricol.

-Intocmeste situatiile statistice solicitate de Directia Judeteand de Statisticd pe baza
datelor inscrise in Registrul agricol.

-inregistreazd si tine evidenta contractelor de arendd in Registrul contractelor de
arendd din cadrul compartimentului Registrul agricol.

-intocmeste si elibereaza atestatele de producitor si carnetele de comercializare si
raspunde de

- participa la intocmirea documentatiilor asupra terenurilor agricole conform legilor de
restituire a proprietatilor funciare.

- intocmeste in colaborare cu specialistii agricoli documentatiile necesare schimbarii
categoriei de folosinta a terenurilor, scoaterea lor din circuitul agricol,

-organizeaza si asigurd arhivarea curentd a documentelor din sfera atributiilor sale.

-indeplineste alte atributii prevazute de lege sau Insércindri date prin acte
administrative de Consiliul local sau primarul comunei.
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